
Obrazac 3. Godišnji izvedbeni kurikul učenja temeljenog na radu 

Naziv ustanove Ugostiteljsko-turističko učilište Zagreb 

GODIŠNJI IZVEDBENI KURIKUL 

učenja temeljenog na radu 

Naziv modula/nastavnog 

predmeta/skupa ishoda učenja 
 

Naziv sektora  

Naziv kvalifikacije  
Razred 
(GIK se odnosi isključivo na jedan 

razred) 

 

Broj sati  Školska godina  

Ime i prezime nastavnika koji izvodi učenje 

temeljeno na radu u ustanovi 
 

Ime i prezime mentora kod poslodavca koji izvodi 

učenje temeljeno na radu kod poslodavca 
 

 

Redni 

broj 
Naziv ishoda učenja Naziv vježbe/i koja/e se ostvaruje/u ishodom/ima učenja 

   

   

   

   

   

   

   

   

   



   

 

VJEŽBE 

Broj vježbe Datum izvođenja Naziv vježbe 

1.   

2.   

3.   

4.   

5.   

6.   

7.   

8.   

9.   

10.   

11.   

12.   

13.   

14.   

15.   

 

  



 

Naziv ishoda 

učenja 
Opis vježbe  

Aktivne 

metode 

poučavanja i 

suvremene 

metodičke 

strategije 

Korelacija s 

drugim 

nastavnim 

sadržajima/ 

vježbama 

Apersonalni mediji Vremenski okvir 

Socijalni 

oblici rada 

Nastavna 

sredstva i 

pomagala 

Materijalni 

uvjeti rada 

Radni 

tjedan 
Mjesec 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

  



Dio godišnjeg izvedbenog kurikula učenja temeljenog na radu uz prilagodbu sadržaja i individualizirane postupke 

Mjesec Nastavne teme/ishodi učenja/vježbe 

Očekivana razina znanja 

(CILJEVI I ODGOJNO-

OBRAZOVNI ISHODI) 

DIDAKTIČKO–METODIČKE FORME RADA 

Postupci prilagođavanja/ 

OBLICI PODRŠKE 

IZVORI ZNANJA, metode 

i oblici rada 

Rujan      

Listopad      

Studeni      

Prosinac      

Siječanj     

Veljača     

Ožujak     

Travanj     

Svibanj     

Lipanj     

Srpanj     



Kolovoz     

 

Mjesec Bilješka o odstupanjima u realizaciji  

Rujan   

Listopad   

Studeni   

Prosinac   

Siječanj  

Veljača  

Ožujak  

Travanj  

Svibanj  



Lipanj  

Srpanj  

Kolovoz  

Napomena: U bilješci je potrebno upisati (navesti razlog) odstupanja u realizaciji Godišnjeg izvedbenog kurikula.  

 

 

  



 

Elementi vrednovanja Opis elementa vrednovanja 

  

  

  

 

Kriteriji ocjenjivanja Opis kriterija ocjenjivanja 

Odličan  

Vrlo dobar  

Dobar  

Dovoljan  

Nedovoljan  

 

 


